Comarca
del Aranda

Plaza del Castillo, s/n 50250 ILLUECA (Zgza)

SESION EXTRAORDINARIA N©.2/02, DE FECHA 27 DE FEBRERO DE 2002.

En la Villa de Illueca, siendo las veinte horas treinta y
cinco minutos del dia 27 de Febrero de 2002, se reunen en el
Salon de Sesiones del Excmo. Ayuntamiento de I1llueca, en 12
Convocatoria; ante la imposibilidad de celebrar la Sesidn en
la Sede Oficial del Consejo Comarcal, los Sres. Consejeros que
a continuaciéon se detallan, bajo la Presidencia del Sr.
Presidente Don José Javier Vicente Inés y asistidos por la
Sra. Secretario Accidental D& Sofia Sancho Asensio, al objeto
de celebrar Sesion Extraordinaria.

PRESIDENTE : DON JOSE JAVIER VICENTE INES.
CONSEJEROS

DON ENRIQUE FORNIES TORRES.

DON JOSE LUIS BARCELONA ARANTEGUIL.
DONA ROSA LOPEZ GARCIA.

DON ROBERTO TORRIJO SOLANAS.

DON MIGUEL ANGEL GARCES ZAPATA.
DON MIGUEL PINILLA EMBID.

DON ANGEL LUIS MARTINEZ MARTINEZ.
DONA M2 JESUS ASENSIO ALBAJAR.
DONA MILAGROS TRASOBARES SERRANO.
DONA ROSA M2 ROY MARCO.

DON EDUARDO LAZARO GRAN.

DON MILLAN MARTINEZ MODREGO.
AUSENTES

DON LUIS JULIAN DE GREGORIO ARIZA.
DON JOSE MARIA GIL BUENO.

DON LUIS MANUEL SALDANA MARQUINA
DON LUIS ANTONIO PASCUAL SANTANDER
DON LUIS MARCO RUBIO.

DON JUAN HORNO PEREZ. (Excusa su asistencia)

Abierta la sesion por el Sr. Presidente, una vez comprobada
la existencia de quérum, se pasaron a examinar y debatir los
puntos incluidos en el orden del dia.

1.- SERVICIO COMARCAL DE DEPORTES.

1.1 RECURSO DE REPOSICION INTERPUESTO POR DON OSCAR COLAS
FRANCES.

Antecedentes de hecho.

Primero.- En Sesion celebrada por el Consejo Comarcal de la
Comarca del Aranda, el dia 5 de Septiembre de 2001, se acordo:
1)Convocar concurso para cubrir la plaza de Coordinador de
Deportes, vacante en la plantilla de personal de la Comarca
del Aranda, mediante contrato laboral de duracidn determinada.
2)Aprobar las bases de seleccidon de personal elaboradas al
efecto.
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Segundo.- La convocatoria del proceso selectivo, asi como las
bases que han de regir el concurso convocado, Tfueron
publicadas en el BOP N°©.4, de fecha 5 de Enero de 2002 y BOA
N©.11, de 25 de Enero de 2002.

Tercero.- Tras la interposicion por el Sr. Oscar Colas Francés
de reclamacion previa en proceso de impugnacion de despido, se
dedujo demanda ante el Juzgado de 1o Social, solicitando
Sentencia por la que se condenase al Ayuntamiento de lllueca y
a la Comarca del Aranda, a reconocer el despido impuesto a Don
Oscar Colas Francés, improcedente, por considerar que existia
una sucesion de empresas.

Cuarto.- Con fecha 30 de Enero de 2002, Don Oscar Colas
Francés interpuso recurso potestativo de reposicion contra el
acuerdo adoptado por el Consejo Comarcal en fecha 5 de
Septiembre de 2001, publicado en el BOP correspondiente al 5
de Enero de 2002, fundado en los motivos que a continuacion se
detallan:

1)Ausencia de aprobacion y publicaciéon de la Plantilla de
personal y relacidon de puestos de trabajo.

2)Se considera la convocatoria impugnada un manifiesto fraude
de Ley, que en Derecho Administrativo recibe el nombre de
desviacion de poder, por cuanto con una mera apariencia de
legalidad, lo Unico que ha pretendido Illevar a cabo es
establecer una justificaciéon por la que se pudiera acudir al
despido objetivo en lugar de aceptar el Servicio Comarcal de
Deportes juntamente con el puesto de trabajo.

Visto el informe emitido por [la Secretaria de esta
Corporacion, previo dictamen de las Comisiones Informativas de
Cultura, Turismo y Deporte, de fecha 22 y 27 de Febrero de
2002, por todos 1los Consejeros asistentes, por tanto por
mayoria absoluta legal, se acuerda:

Desestimar el recurso presentado por Don Oscar Colas Francés,
sobre la base de los siguientes fundamentos:

1)La plantilla de personal para el afio 2001, fue aprobada
simultaneamente junto al Presupuesto, afio 2001 y publicada
junto al resumen del presupuesto por capitulos en el BOP.
2)Conforme a lo dispuesto en la normativa de aplicaciéon, no
resulta incluible en la relacion de puestos de trabajo de una
organizacion administrativa, los puestos de trabajo de
naturaleza no permanente, caracteristica que concurre en el
puesto de trabajo cuya provision ahora se plantea,
preveyendose su cobertura mediante la celebracion de un
contrato de obra o servicio determinado.

3)Como consecuencia de lo indicado en el apartado numero 3 de
los Antecedentes de Hecho, esta Corporacion recibid cédula de
Citacion del Juzgado de 1o Social N°.3 de Zaragoza, a los
actos de Juicio a celebrar el dia 14 de Febrero de 2002, de lo
expuesto cabe deducir claramente, la no existencia de una
sucesion de empresas, por lo que se refiere a la prestacion
del Servicio Comarcal de Deportes, no considerandose en
consecuencia que la actividad seguida por el Consejo Comarcal,
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mediante cuerdo de fecha 5 de Septiembre de 2001, pueda ser
considerada como desviacion de poder, tal y como sefiala el Sr.
Recurrente, no obstante se trata de una cuestidon que esta
pendiente de resolucién en el Juzgado de lo Social Numero 3.

1.2 COLEGIO OFICAL DE LICENCIADOS EN EDUCACION FISICA.
Antecedentes de Hecho.

Primero.- En Sesion celebrada por el Consejo Comarcal de la
Comarca del Aranda, el dia 5 de Septiembre de 2001, se acordoé:
1)Convocar concurso para cubrir la plaza de Coordinador de
Deportes vacante en la plantilla de personal de la Comarca del
Aranda, mediante contrato laboral de duracidon determinada.
2)Aprobar las bases de seleccidon de personal elaboradas al
efecto.

Segundo.- La convocatoria del proceso selectivo, asi como las
bases que han de regir el concurso convocado, Tfueron
publicadas en el BOP N°©.4, de fecha 5 de Enero de 2002 y BOA
N©.11, de fecha 25 de Enero de 2002.

Tercero.- Con fecha 4 de Febrero de 2002, el Colegio Oficial
de Licenciados en Educaciéon Fisica y en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte de Aragon, planted su postura,
considerando nula y contraria a derecho la citada
convocatoria, procediendo a su impugnacion sobre la base de
las siguientes consideraciones:

1DVulneracion de los principios de capacidad y mérito, al
establecer una misma baremacion a titulaciones que acreditan
una preparacion y cualificacion profesionales muy distintas.
2)Otorgar la misma valoraciéon, a efectos de méritos
computables, a la participacidén en cinco jornadas deportivas
que a la obtencion de 1la Licenciatura Universitaria en
Educacion Fisica.

3)Vulneracion del principio de interdiccion de la
arbitrariedad al establecer como requisito para
concursar...”Estar en posesion del titulo exigido...... 7, sin
que en ningun lugar de las bases se especifique cual es el
titulo exigido para concursar.

4)Vulneracion del principio de seguridad juridica, en cuanto
no determina cuales han de ser las funciones del puesto de
trabajo.

Previo dictamen TfTavorable de las Comisiones Informativas de
Cultura, Turismo y Deporte, de fecha 22 y 27 de Febrero de
2002, por todos los Consejeros asistentes, por tanto por
mayoria absoluta legal, se acuerda:

Desestimar la iImpugnacién presentada por el Colegio de
Licenciados en Educacidén Fisica y en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte en Aragon, “COLEFA”, sobre la base de los
siguientes argumentos:

Primero.- Atendidas Qlas funciones propias del puesto de
trabajo al que pretende darse cobertura, que a continuacion se
detallan:
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A)Propuesta, organizacion y supervision del programa anual de
actividades deportivas que incluira deporte en edad escolar en
la Comarca, especialmente la participacion en los Juegos
Escolares de Aragon, tecnificaron, deportes para jovenes,
adultos y para la tercera edad.

B)Asesoramiento de 1los municipios en [la elaboracion de su
programa local de actividades deportivas.

C)Coordinacidon con las actividades de los Patronatos
Municipales de Deportes existentes en la Comarca.

D)Apoyo técnico a los Clubes y Asociaciones Deportivas, en la
programacion y animacion de las actividades.

E)Colaboracion con las Federaciones Deportivas Aragonesas en
la elaboracién de programas de extension del deporte de
competicion, especialmente en la formacion de técnicos
deportivos.

F)Asesoramiento de la planificaciéon y gestion del uso de las
instalaciones deportivas.

G)Difusidon de los programas y campafias del Gobierno de Aragén
en materia deportiva.

H)Elaboracion de wuna memoria anual de [las actividades
deportivas realizadas.

Dinformar a la Comisién de Seguimiento, Ayuntamientos Yy
D.G.A. de las actuaciones realizadas.

J)Gestion del presupuesto del Servicio Comarcal de Deportes,
el Consejo Comarcal del Aranda, determino a través de la
aprobacién de las bases, las cualidades o aptitudes, a su
jJjuicio adecuadas, del candidato 1idéneo para desempeiar el
puesto de trabajo considerandose adecuado otorgar una misma
valoracion a quienes tuviesen conocimientos basicos en materia
deportiva, sin que para la cobertura del puesto de trabajo,
dadas sus caracteristicas, fuese preciso como requisito minimo
ser Licenciado en Educacién Fisica, circunstancia que tampoco
es exigida en el Convenio firmado por la DGA y la Comarca del
Aranda, para la organizaciéon y funcionamiento del Servicio
Comarcal de Deportes, en el afo 2001, actualmente prorrogado,
en el que se proclamaba expresamente la existencia de uno o
varios coordinadores de deportes, con experiencia y titulacién
académica adecuada a los objetivos sefialados.

Segundo.- En ningun momento se vulnera 1 principio de
interdiccion en la arbitrariedad del poder, vya que Ila
titulacion exigida queda claramente especificada en el Anexo
I, Apartados A y B.

Tercero.- Tampoco se considera que se vulnere el principio de
seguridad juridica, en la medida que conforme a lo dispuesto
en la normativa vigente, no es precisa un exposicion
exhaustiva sobre las funciones propias del puesto de trabajo,
que asimismo pueden derivarse de la propia denominaciéon del
mismo.
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Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. Presidente
levanta la sesidon a las veintiuna horas y para constancia de

lo que se ha tratado y de los acuerdos adoptados extiendo la
presente Acta.

EL PRESIDENTE LA SECRETARIO
D. José Javier Vicente Inés Dha. Sofia Sancho Asensio



